
zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet mit 70%-100% 
      (70% Freistellung) in S13

Ein qualifiziertes, engagiertes und nach dem Orientierungsplan arbeitendes
Team
Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Vertrauensvolle und professionelle Zusammenarbeit mit Träger und
Geschäftsführung
Sozialleistungen: Kinderzulage, Jahressonderzahlungen, Ergänzungsentgelt,
Vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zum Jobticket, Betriebliche
Altersvorsorge (KZVK) 
Gesundheitsmanagement: Jobrad, Hansefit
Urlaub & Arbeitsbefreiung: Verkürzung der Wochenarbeitszeit bei Kindern
unter 12 Jahren oder ab Vollendung des 60. Lebensjahrs, 

Werde Teil
unseres Teams!

Als  Kindergartenleitung (m/w/d)
unbefristet mit 70%-100% (70%

Freistellung) in S13 für den katholischen
Kindergarten St. Johannes

JETZT BEWERBEN:
MARION.EWING@GKG-FREIBURG.DE
FRAGEN AN:
KINDERGARTENGESCHÄFTFSÜHRUNG FR. EWING
0761-3868918
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